
 
   

 

 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 PER 
DIPENDENTI ED ESPONENTI DI POTENZIALI FORNITORI E/O FORNITORI 

 

Le Società, le Banche di Credito Cooperativo, le Casse Rurali e Artigiane che sono parte del 
Gruppo Bancario Cooperativo Iccrea (in breve Gruppo BCC Iccrea), pongono, da sempre, 
particolare attenzione al rispetto degli obblighi di protezione dei dati personali e adottano nelle 
proprie attività ogni misura adeguata allo scopo. 

Come previsto dalla normativa sul trattamento dei dai dati personali, e in particolare ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione dei dati, Le forniamo 
di seguito informazioni relative al trattamento dei Suoi dati personali effettuato da parte della 
Banca di Credito Cooperativo di Fano S.C. del Gruppo BCC Iccrea, che opera in qualità di 
titolare, con cui il Suo datore di lavoro potrebbe stipulare o ha stipulato un contratto di fornitura 
di beni e/o servizi. 

La presente Informativa sulla Protezione dei Dati è destinata alle persone fisiche - dipendenti1 
ed esponenti aziendali - appartenenti all’organizzazione dei potenziali fornitori e/o fornitori (di 
seguito, per brevità “Fornitori”) che forniscono alla Banca beni e/o servizi e viene consegnata 
per il tramite dell’esponente del fornitore che, con la sottoscrizione della presente, oltre a 
dichiararne la ricezione per proprio conto, si impegna a renderla disponibile alle altre persone 
fisiche i cui dati necessitano di essere trattati per le finalità descritte. 

La presente informativa è comunque consultabile sul sito della Banca all’indirizzo 
www.fano.bcc.it 

Titolare:  
BCC di Fano Soc. Cooperativa 
Via Flaminia, 346 
61032 FANO (PU) 
 
Dati di contatto del DPO della Banca: 

via e-mail: dpo.08519@iccrea.bcc.it 
via posta ordinaria:  
BCC di Fano Soc. Cooperativa 
all’attenzione: Data Protection Officer (DPO) 
Via Flaminia, 346 
61032 FANO (PU)  
 

 
1 Oltre che ai titolari di tutte le tipologie di rapporto di lavoro subordinato (es.: a tempo indeterminato, a tempo determinato, part-time, 
apprendistato, ecc.), l’informativa è destinata ai lavoratori parasubordinati (collaborazioni coordinate e continuative, lavoro occasionale), agli 
stagisti nonché agli interinali/somministrati 
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Categorie di dati personali e modalità di trattamento 

I dati personali che la Banca raccoglie direttamente da Lei o, indirettamente, dai Fornitori che 
Lei rappresenta o per cui lavora appartengono alle seguenti categorie:  

• dati identificativi e anagrafici, come il nome e il cognome, il codice fiscale, la data e il 
luogo di nascita, l’indirizzo di residenza/domicilio, l’indirizzo di corrispondenza, il 
genere, la nazionalità, e i dati relativi ai documenti identificativi; 
 

• dati di contatto, come il numero del telefono fisso e del cellulare, l’indirizzo e-mail. 
 

Il trattamento dei Suoi dati avviene mediante strumenti manuali e automatizzati, con modalità 
strettamente correlate alle finalità sotto indicate e, comunque, in modo da garantire la 
sicurezza, la protezione e la riservatezza dei Suoi dati. 

Finalità del trattamento e base giuridica 

I dati personali sono trattati dalla Banca per consentire il processo di valutazione e qualifica di 
fornitore connesso e strumentale all’instaurazione di possibili rapporti contrattuali e per 
consentire ogni adempimento (anche per finalità connesse agli obblighi previsti dalla legge, da 
regolamenti, dalla normativa comunitaria, nonché da disposizioni impartite dalle competenti 
Autorità od Organi di Vigilanza e controllo), derivante da eventuali contratti di fornitura 
sottoscritti tra le parti. Il conferimento dei dati personali per le finalità qui espresse non è 
obbligatorio, ma il rifiuto a fornirli comporta l’impossibilità di dare seguito alla valutazione e 
qualifica del potenziale fornitore o all’esecuzione dei contratti sottoscritti con il fornitore. 

Di seguito le basi giuridiche in virtù delle quali i Suoi dati sono trattati: 

a) Contratto e misure precontrattuali (art. 6.1 lettera b) del GDPR): si dà esecuzione ai 
contratti o agli adempimenti relativi alle fasi precontrattuali.   

b) Obbligo di legge (art. 6.1 lettera c) del GDPR): si adempie a prescrizioni normative, ad 
esempio in ambito fiscale (gestione contabilità, fatturazione, pagamento tasse ed imposte) e 
in materia di antiriciclaggio, di anticorruzione e di prevenzione delle frodi nei servizi di 
pagamento. Si adempie a disposizioni dell’Autorità, ad esempio in relazione a richieste 
specifiche dell’Autorità Giudiziaria e/o delle Autorità di Vigilanza (IVASS, COVIP, Garante 
Privacy, ecc.).  

Categorie di destinatari dei dati 

Per il perseguimento delle finalità descritte nell’informativa, i dati personali raccolti dalla Banca 
possono essere trattati dai dipendenti, consulenti e collaboratori della Banca che opereranno 
in qualità di incaricati/addetti autorizzati del trattamento in ragione delle mansioni loro attribuite.  

Inoltre, tali dati personali potranno essere comunicati a:  

• altre società appartenenti al Gruppo BCC Iccrea nonché società collegate e controllate; 
• fornitori di servizi che svolgono, a favore della Banca o del Gruppo BCC Iccrea, 

specifiche attività amministrative, elaborative o di supporto (ad esempio la 
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manutenzione di procedure informatiche, la revisione di bilancio, la stampa e 
spedizione di fatture, etc.) o professionisti, che opereranno sempre in modo da 
garantire la sicurezza e la finalità dei dati medesimi, autorità e organi di vigilanza e 
controllo e in generale soggetti, pubblici o privati, con funzioni di tipo pubblicistico. 

Trasferimento di dati extra UE 

I Suoi dati personali possono essere trasferiti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea ad una 
delle seguenti condizioni: che si tratti o di paese terzo ritenuto adeguato ex. art. 45 del 
Regolamento UE 2016/679 o di paese per il quale la Banca o Società fornisce garanzie 
adeguate o opportune circa la tutela dei dati ex art. 46 e 47 del citato Regolamento UE e 
sempre a condizione che gli interessati dispongano di diritti azionabili e mezzi di ricorso 
effettivi, oppure che siano applicabili di volta in volta una o più delle deroghe ex art.49 del citato 
Regolamento UE comma 1 lettere a) - g). 

Periodo di conservazione dei dati personali 

I Suoi dati personali vengono conservati per il tempo necessario a dare seguito alla 
valutazione e qualifica del potenziale fornitore, salva l’ipotesi di successiva stipula del 
contratto di fornitura nel qual caso i dati verranno conservati per l’intera durata del contratto 
medesimo. Al termine del rapporto contrattuale, i Suoi dati personal verranno conservati: (i) 
per l’eventuale periodo imposto da obblighi di legge; (ii) in caso di contenzioso, per il periodo 
di tempo necessario per la difesa in giudizio o per rispondere a richieste delle autorità. 

Diritti dell’interessato 

È possibile chiedere al Titolare, in qualunque momento, di esercitare specifici diritti riguardo al 
trattamento dei dati: 

• Accesso: il diritto di conoscere, in ogni momento, quali sono i dati detenuti dal Titolare, 
da dove provengono, come e da chi vengono utilizzati; 
 

• Rettifica, Limitazione, Cancellazione e Opposizione: il diritto di fare aggiornare, 
integrare e rettificare i dati, se inesatti od incompleti, nonché il diritto di chiederne la 
cancellazione, ove non vi siano obblighi di conservazione da parte del Titolare, o la 
limitazione del trattamento e di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi; 
 

• Portabilità: il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 
dispositivo automatico, e il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare o, se 
tecnicamente possibile, di ottenere la trasmissione diretta dei dati. 

Per l’esercizio di tali diritti o per la richiesta di ulteriori informazioni in ordine al trattamento e 
alla comunicazione dei dati personali, potrà essere formulata richiesta al Titolare o al DPO ai 
recapiti sopra indicati. 

È fatto salvo il diritto di presentare un reclamo all’autorità garante per la protezione dei dati 
dello Stato membro in cui risiede, lavora o si è verificata la presunta violazione. 


